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Delegering och ren verkstallighet
Delegering innebar att sjalvstandig beslutanderatt fors over fran Samhéllsbyggnadsnamnden till delegaten. Beslut som fattas pa delegation fattas

pa Samhallsbyggnadsnamndens vagnar. Det ska darfor framga att beslutet ar ett delegationsbeslut t.ex. genom formuleringen ”Pa
Samhaéllsbyggnadsnamndens vagnar”. Beslutet ska undertecknas av delegaten och registreras.

Kommunallagen skiljer mellan beslut som maste delegeras och beslut som innebér ren verkstallighet. Delegeringsordningen ska inte omfatta
arenden av rent verkstallande art. Verkstallighet innebar “faktiskt handlande” eller beslut som normalt fattas av tjanstemén i kraft av deras
tjanstestallning. Verkstallighet i det dagliga arbetet utgar ofta fran beslut som regleras i lag eller avtal. Syftet med att redovisa vissa typer av
verkstallighetsarenden &r att tydliggdra var/vem i organisationen som handlagger och beslutar i &rendet.

Dokumentet innehaller inte alla forvaltningens verkstéllighetsbeslut.



Forvaltningsovergripande

NR. 22 | ARENDE LAGRUM DELEGAT ERSATTARE | KOMMENTAR
22.1 Besluta om att faststélla arkivorganisation, 8§ 6 Arkivlagen Forvaltningschef
utse arkivansvarig samt faststalla dokument- (1990:782)
hanteringsplan for arkivverksamhet
22.2 Besluta i fraga om gallring av rutinkaraktar 8 10 Arkivlagen Arkivansvarig
enligt gallande dokumenthanteringsplan (1990:782)
22.3 Besluta om organisation inom Forvaltningschef
Samhallsbyggnadsforvaltningen
22.4 Besluta i fraga om att avge yttrande i samband Forvaltningschef eller
med 6verklagande avdelningschef
22.5 Besluta i fraga om provning av att dverklagande| § 45 Forvaltningslagen | Handldggare i aktuellt | Namnds- Om arendet kommit till
inkommit i rétt tid (2017:900) 4rende sekreterare fel myndighet ska det
overlamnas till ratt
myndighet om denna &r
kand
22.6 Besluta att arende ska avskrivas. Da part t.ex. Delegat i aktuellt
avlidit, flyttat, tagit tillbaka ansdkan/klagan eller arende
storning upphort.
Forvaltningsarenden — ekonomi och firmatecknare
NR. 23 | ARENDE LAGRUM DELEGAT ERSATTARE | KOMMENTAR
23.1 Besluta om attestratt inom Samhallsbyggnads- | Enligt gallande Forvaltningschef
namndens verksamhetsomrade attestreglemente
23.2 Besluta om att aterkalla attestratt Forvaltningschef
23.3 Besluta om omférdelning inom eget Avdelningschef
budgetansvar
23.4 Besluta om ansokan av externa medel for Forvaltningschef

beslutade projekt- och utvecklingsarbeten
t ex stats- och EU- bidrag




NR. 23

ARENDE

LAGRUM

DELEGAT

ERSATTARE

KOMMENTAR

23.5

Besluta om tecknande av avtal, forbindelser
och andra rattshandlingar avseende I6pande
arenden inom det egna verksamhetsomradet
under forutsattning att &rendet inte ar av
principiell betydelse, avser ej LOU

Avdelningschef

23.6

Besluta om tecknande av avtal, forbindelser
och andra rattshandlingar som &r beslutade av
Samhaéllsbyggnadsndamnden, avser ej LOU

Forvaltningschef

23.7

Teckna och séga upp hyresavtal avseende
lokaler med interna och externa aktorer

Handl&ggare i drendet

Teknisk chef

23.8

Teckna och séga upp hyresavtal avseende
lokaler med Samhéllsbyggnadsnamnden

Avdelningschef

Forvaltningschef

23.9

Besluta om forsaljning eller kassering av materia
och inventarier s.k. kassaktionsbeslut

Riktlinje for
investeringsredovisning

Ekonomichef

Kommundirektor

23.10

Besluta om ink6p av konst inom budgeterad ram

Kultur- och fritidschef




Inkdp
NR. 24 | ARENDE LAGRUM DELEGAT ERSATTARE | KOMMENTAR
24.1 Anskaffningsbeslut av budgeterade medel upp | LOU Budgetansvarig Forvaltningschef
till 49 prisbasbelopp
24.2 Anskaffningsbeslut dver 50 prisbasbelopp LOU Forvaltningschef
24.3 Besluta om att delta i samordnade LOU Forvaltningschef | regel ska Upphandlare
upphandlingar samradas
24.4 Beslut om upphandlingsforfarande LOU Person som fattat Upphandlar | regel ska Upphandlare
anskaffningsbeslut samradas
245 Tilldelningsbeslut i upphandlingar LOU Person som fattat
anskaffningsbeslut
24.6 Tilldelningsbeslut vid avrop genom férnyade | LOU Budgetansvarig Forvaltningschef| Elektronisk signering
konkurrensutsattningar (FKU) eller dynamiskt via e-tjansteplattformen
inkdpssystem (DIS) forordas
24.7 Signering av upphandlade avtal LOU Person som fattat Forvaltningschef| Elektronisk signering
beslut om tilldelning via e-tjansteplattformen
forordas
24.8 Beslut i fraga om att utse personer att narvara | LOU Person som fattat Upphandlare
vid anbudstppning anskaffningsbeslut
Personalarenden — anstallning, ledighet och 16n
NR. 25 | ARENDE LAGRUM DELEGAT ERSATTARE | KOMMENTAR
25.1 Beslut i fraga om projektanstallning eller Respektive chef
vikariat upp till sex manader inom befintlig inom sin verksamhet och
budget budgetomrade
25.2 Besluta om att begéra tjanstbarhetsintyg Forvaltningschef
samt godkannande av detta.
25.3 Besluta om 16n vid nyanstallning HOK a) forvaltningschef Samrad ska alltid ske
a) avdelningschef Lonepolicy b) narmaste chef med HR-chef vid

b) 6vrig personal

samtliga nyanstallningar




NR. 25 | ARENDE LAGRUM DELEGAT ERSATTARE | KOMMENTAR
25.4 Besluta om justering av 16n utanfor ordinarie | HOK Forvaltningschef Samrad ska alltid ske
lonedversyn samt Iénetillagg for specificerad | Lénepolicy g]a(rar(wjtﬁgz-jcuhsigr\i/:%ar v
och tidsbegransad arbetsuppgift I6n utanfor ordinarie
I6nedversyn.
255 Besluta om ledighet enligt lag eller avtal SemL, AB m.fl.
a) forvaltningschef a) kommundirektor
b) avdelningschef b)forvaltningschef
c) Ovrig personal ¢) ndrmaste chef
25.6 Besluta om ledighet for prov av annan tjanst
a) upp till 6 man. a) narmaste chef
b)upp till ett ar. b)forvaltningschef
25.7 Besluta i fraga om 6vriga ledigheter som inte For ledigheter langre an
ar reglerade i lag eller avtal med l6neavdrag géad;?t?é];%m%%d;ak%gr%fd
a) upp till 14 dagar a) narmaste chef HR-chef
b)mer &n 14 dagar b)forvaltningschef
25.8 Besluta i fraga om 1:a dagsintyg
a) avdelningschef a) forvaltningschef
b)0Ovrig personal b) avdelningschef
25.9 Godkénna tjanstgoringsrapporter m.m.
a) avdelningschef a) forvaltningschef
b)dvrig personal b) avdelningschef
25.10 Besluta om att traffa kollektivavtal om HR-chef
a) tidshegransade anstallningar, avsteg fran
LAS
b)avsteg fran vissa bestammelser om
arbetstid i ATL och AB
25.11 Besluta om ledighet for fackligt Lagen om facklig HR-chef
fortroendevalda fortroendeman
25.12 Besluta om ledighet for enskild angeldgenhet | Gallande kollektivavtal HR-chef

av vikt med bibehallen I6n




Personalarenden — disciplinara atgarder samt uppsagning och entledigande

NR. 26 | ARENDE LAGRUM DELEGAT ERSATTARE | KOMMENTAR
26.1 Besluta om avstangning fran tjanstgoring Samrad ska alltid ske
med HR-chef

avseende

a) forvaltningschef
b)avdelningschef
c) 6vrig personal

a) kommundirektor
b) forvaltningschef
c¢) avdelningschef

26.2 Besluta om att tillfalligt forsatta anstalld ur Samrad ska alltid ske
tjanstgdring avseende med HR-chef
a) forvaltningschef a) kommundirektor
b)avdelningschef b) forvaltningschef
c) Ovrig personal c) avdelningschef
26.3 Besluta om disciplinpaféljd i form av skriftlig Samrad ska alltid ske
varning avseende med HR-chef
a) forvaltningschef a) kommundirektor
b)avdelningschef b) forvaltningschef
c) 6vrig personal c) avdelningschef
26.4 Besluta om fortsatt anstallning efter uppnadd Forvaltningschef
pensionsalder
26.5 Beslut i fraga om uppsagning p.g.a. arbetsbrist Forvaltningschef Samrad ska alltid ske
eller personliga skl med HR-chef
26.6 Besluta i fraga om varsel och besked for Samrad ska alltid ske
med HR-chef

tidsbegransat anstélld personal avseende
a) forvaltningschef

b)avdelningschef

c) dvrig personal

a) kommundirektor
b) forvaltningschef
c¢) avdelningschef
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NR. 26 | ARENDE LAGRUM DELEGAT ERSATTARE | KOMMENTAR
26.7 Besluta om entledigande pa egen begaran
a) enligt avtal a) narmaste chef
b)med forkortad uppsagningstid b) nérmaste chef
¢)p.g.a. uppnadd pensionsalder c) narmaste chef
d)p.g.a. fortida uttag av pension d) nédrmast chef
26.8 Besluta i fraga om omplacering p.g.a. AB
personliga skl eller for att forhindra att
overtalighet uppstar
a) forvaltningschef a) kommundirektor
b)avdelningschef b) forvaltningschef
c) dvrig personal c) avdelningschef
26.9 Besluta om férbud mot utévande av bisyssla
avseende
a) forvaltningschef a) kommundirektor
b)avdelningschef b) forvaltningschef
¢) 6vrig personal c¢) avdelningschef
Personalarenden— 6vrigt
NR. 27 | ARENDE LAGRUM DELEGAT ERSATTARE | KOMMENTAR
27.1 Besluta om MBL-férhandlingar avseende Enligt géllande
a) information enl. MBL a) 1§ 9 MBL a) avdelningschef instruktion, KF1977-
b) forhandling enl. MBL b) 8§ 11-13 och 38 MBL | b) avdelningschef 02-22, § 23.
c) Ovriga férhandlingar samt centrala c) § 14 MBL c) forvaltningschef c) samrad ska alltid ske
forhandlingar med HR-chef.
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27.2

Besluta i fraga om utbildningar, kurser och
konferenser i anstallningen med bibehallen 16n
avseende

a) avdelningschef

b)6vrig personal

a) forvaltningschef
b) avdelningschef

27.3

Besluta om utbildning utom anstallning utan
|6neférman

Forvaltningschef

27.4

Besluta i arenden avseende tolkning och
tillampning av lagar och avtal

HR-chef

271.5

Besluta om att faststalla pensionsférmaner enligt
gallande pensionsavtal och reglemente

HR-chef

Plan och Bygg

NR. 28

ARENDE

| LAGRUM

| DELEGAT

| ERSATTARE

| KOMMENTAR

PBL 6 kap.
Genomfdrandet av detaljplaner

28.1

Beslut att géra anmalan till inskrivnings-
myndigheten for anteckning i fastighets-
registrets allmanna del nar fraga om prévning
enligt 6 kap. § 5 PBL har vdckts i nd&mnden

6 kap. 8 6 PBL

Fastighetsbildning

NR. 29

ARENDE

LAGRUM

DELEGAT

ERSATTARE

KOMMENTAR

Fastighetsbildningslagen (1970:988)

29.1

Avge yttrande i markkopsforfragningar

Mark- och
exploateringsingenjor




Vagar och fastigheter
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NR. 30 | ARENDE LAGRUM DELEGAT ERSATTARE | KOMMENTAR

30.1 Beslut i fraga om lopande anvisningar rérande Teknisk chef
byggnadsarbete

30.2 Avge yttrande till bygg- och miljéavdelningen| BPL 8:22 Mark- och Teknisk chef
med sé kallat grannemedgivande i exploateringsingenjor
bygglovséarenden

30.3 Avge yttrande till polismyndigheten for av Mark- och Teknisk chef
ansokan om tillstand till nyttjande av allméan exploateringsingenjér
plats m.m. for anordnande av offentlig
sammankomst eller tillstélining

30.4 Ratt att bestalla nycklar till kommunens Fastighetsforvaltare | Fastighetsskotare
fastigheter

30.5 Ratt att ge tillstand for heta arbeten Fastighetsforvaltare | Fastighetsskotare
(arbetsmoment som medfor uppvarmning eller
gasbildning och som kan riskera att orsaka
brand)

30.6 Ratt att stdnga av brandlarm Fastighetsforvaltare | Fastighetsskotare

Trafik

NR. 31 | ARENDE | LAGRUM | DELEGAT | ERSATTARE | KOMMENTAR
Forordningen om elektroniskt kungorande av vissa trafikforeskrifter (2007:231)

311 Overfora foreskrifter till RDT (rikstackande | § 8 Handlaggare/

databas for trafikforeskrifter) hos trafikverket

Administrator




