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Reglemente for omsorgsnamnden

Utover vad som stadgas i kommunallagen om kommunal ndmnd och dess verksamhet
géller bestammelserna i detta reglemente.

Namndens ansvar och uppgifter

1 8 Namndens uppdrag och verksamhet

Omsorgsnamnden har ansvar fér kommunens verksamheter inom vard och omsorg och
individ- och familjeomsorg. | det ansvaret ingar bland annat;

e kommunens uppgifter inom socialtjansten och vad som i lag sags om socialnamnd

kommunens uppgifter enligt lagen om stéd och service till vissa funktionshindrade

den kommunala hélso- och sjukvarden

hanteringen av bostadsanpassningsbidrag

hanteringen av fardtjanst och riksfardtjanst

Namnden ska inom sitt verksamhetsomrade verkstalla kommunfullméaktiges beslut och
fullgéra de uppdrag som fullméktige éverlamnat. Namnden ska vid behov samverka med
ovriga namnder samt tillhandahalla underlag och information till fullméaktige och
kommunstyrelsen.

Namnden har vidare ansvaret for den interna kontrollen och ska satta mal for, fordela
resurser till och folja upp och utvérdera verksamheten.

N&mnden ska regelbundet till kommunstyrelse och fullmaktige rapportera hur
verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stallningen &r under aret.

2 8§ Personalansvar

Omsorgsnamnden &r anstallningsmyndighet for personal vid dess forvaltning med undantag
for forvaltningschef som anstélls av kommunstyrelsen. Namnden har hand om
personalfragor inklusive arbetsmiljofragor inom sitt verksamhetsomrade med undantag av
de fragor som anges i kommunstyrelsens reglemente. I ansvaret ingar bland annat att
besluta om att forflytta och omplacera arbetstagare, besluta om aterbesattningsprévning och
besluta om inrattande och konvertering av befintliga tjanster.

3 § Organisationsfragor

Omsorgsnamnden ansvarar for att dess organisation ar tydlig och andamalsenlig med
hansyn till av fullméaktige faststallda mal och styrning samt lagar och andra forfattningar for
verksamheten.

Né&mnden &r ansvarig myndighet for behandlingen av personuppgifter och hanteringen av
allméanna handlingar inom sitt verksamhetsomrade. Namnden &r éven arkivbildare med
ansvar for sin arkivvard.
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4 § Medborgarforslag

| de fall fullmaktige 6verlatit till namnden att besluta i ett drende som vackts med
medborgarforslag géller foljande:

Né&mnden ska fortlépande informera fullméktige om dessa beslut.

Medborgarforslagen ska beredas sa att namnden kan fatta beslut inom ett ar fran
det att forslaget vacktes.

Nér ett medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas, bor forslagsstéllaren
underréttas.

Omsorgsnamnden far sjalv besluta om den som véckt ett medborgarforslag far
beredas tillfalle att nérvara vid ndmndens sammantrade och delta i
overlaggningen men inte i besluten.

Namnden ska en gang per ar redovisa de medborgarforslag som inte avgjorts inom
ett ar fran det att forslagen vécktes i fullmaktige. Fullmaktige ska informeras om
anledningen till att &rendena inte avgjorts och nar beslut berdknas fattas.
Redovisningen ska goras till fullméktiges sista ordinarie sammantrade respektive ar.

Namndens sammanséattning och arbetsordning

5 8 N&mndens sammanséttning

Omsorgsnamnden bestar av 9 ledamaéter och 9 erséttare.

6 § Sammantraden

Omsorgsnamnden sammantrader pa dag och tid som namnden bestammer.

Sammantraden ska ocksa hallas om minst en tredjedel av namndens ledamaéter begar det
eller om ordféranden anser att det behdvs. En begaran om extra sammantrade ska goras
skriftligen hos ordféranden och innehalla uppgifter om det drende eller de drenden som
onskas behandlas pa det extra sammantradet.

Om det foreligger sarskilda skal far ordforande stalla in ett sammantrade eller dndra dagen
eller tiden for sammantradet. Varje ledamot och ersattare ska snarast underréttas om
beslutet.

Namndens sammantraden far vara 6ppna och offentliga i de delar av sammantradet som
ndmnden bestdmmer och som inte & myndighetsutovning eller omfattas av sekretess.

Omsorgsnamnden far, om sarskilda skal foreligger, sammantrada med ledamoter
narvarande pa distans. Sadant sammantrade far endast 4ga rum om ljud- och bildéverforing



sker i realtid och pa ett sadant satt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika
villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehdriga kan ta del av
sammantrédeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som onskar delta pa distans ska senast 5 dagar i forvag anmala detta till
kommunkansliet. Ordforanden avgor om narvaro far ske pa distans.

Omsorgsnamnden far bestamma vad som narmare ska gélla om deltagande pa distans i
namnden.
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Oppositionsrad och kommunstyrelsens ordférande far narvara vid sammantradet och delta i
overlaggningarna. | de delar av sammantradet som &r myndighetsutévning eller omfattas
av sekretess géller inte denna ratt.

7 8 Kallelse och foredragningslista

Ordforande ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Né&r varken ordféranden
eller vice ordforande kan kalla till ssmmantrade ska den till aldern &ldste ledamoten gora
detta.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet.

Kallelsen ska pa ett lampligt sétt delges varje ledamot och ersattare och i normala fall
skickas ut senast sju dagar fore sammantréddesdagen.

Kallelsen bor atféljas av foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken utstrackning
handlingar som tillhor ett arende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

| undantagsfall far kallelse ske pa annat sétt.

8 § Ordféranden
Omsorgsnamndens ordférande har ansvar for foljande:

e Leda namndens arbete och sammantraden.
e Kalla till ssmmantréade enligt detta reglemente.

e [nfor sammantradena se till att arendena som ska behandlas i namnden vid behov ar
beredda.

e Setill att fardigberedda &renden snarast behandlas i ndmnden.
e Bevaka att ndmndens beslut verkstalls.

Utbver detta ska ordféranden:

e Med uppmarksamhet félja fragor av betydelse for namndens verksamhetsomrade och
vid behov ta initiativ i dessa fragor.

e Framja samverkan mellan omsorgsndmnden, kommunstyrelsen och kommunens
ovriga namnder.

e Representera omsorgsnamnden i kontakter och samverkan med myndigheter och
andra externa aktérer om inte ndmnden bestdmt annat i ett sarskilt fall.
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9 § Ledamoternas och ersattarnas tjanstgoring

Om en ledamot ar forhindrad att instélla sig till ett sammantréade eller att vidare delta i ett
sammantrade ska en ersattare tjanstgora i ledamotens stalle.

En ledamot som installer sig under ett pagaende sammantrade har ratt att tjanstgora dven om
en erséttare har trétt in i ledamotens stélle.

Om inte ersattarna véljs proportionellt ska ersattarna tjanstgora enligt den av fullmaktige
mellan dem bestdmda ordningen. Inom varje parti tjanstgor ersattare i den ordning som
de star upptagna i valbeslutet. Varje parti kallar sjalva sina ersattare for ledamoter som ar
forhindrade att delta i sammantréde eller del av sammantréde.

En ersattare som har borjat tjanstgora har dock alltid foretrade oberoende av turordningen.
Om styrkebalansen mellan partierna darigenom paverkas far en ersattare som installer sig
under pagaende sammantréade trada in i stallet for en ersattare som kommer langre ner i
ordningen.

Ej tjanstgorande ersattare har ratt att yttra sig men inte ratt att fa sin mening antecknad i
protokollet.

En ledamot eller en ersattare som har avbrutit sin tjanstgéring pa grund av jav i ett arende far
ater tjanstgora, sedan arendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjanstgéringen en gang under ett sammantrade pa grund av
annat hinder an jav, far ater tjanstgora om ersattarens intrade har paverkat styrkebalansen
mellan partierna.

10 § Ersattare for ordférande

Om varken ordforande eller vice ordforande kan delta i ett helt ssmmantrade eller i en del av
ett sammantrade utser namnden en annan ledamot att vara ordférande tillfalligt.

Den till aldern &ldste ledamoten tjanstgér som ordforande tills den tillfalliga ordféranden har
utsetts.

Om ordférande pa grund av sjukdom eller av annat skal ar hindrad att fullgéra uppdraget for
en langre tid far ndmnden utse en annan ledamot att vara ersattare for ordféranden.
Ersattaren fullgér ordférandens samtliga uppagifter.

11 § Justering av protokoll
Protokollet justeras av ordférande och minst en ledamot.

N&mnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska
redovisas skriftligt innan ndmnden justerar den.

12 8§ Yrkanden och reservationer
Nar dverlaggningen i ett arende ar avslutad gar ordféranden igenom de yrkanden som har
framstallts under Gverldggningen och kontrollerar att de har uppfattats korrekt.
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Om ordféranden anser att det behdvs ska den ledamot som har framstallt ett yrkande avfatta
det skriftligt.

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen
ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas fore den tidpunkt som faststéllts
for justeringen av protokollet.

13 § Delgivning

Behorig att ta emot delgivning pa namndens végnar &r, forutom ordférande,
forvaltningschefen eller annan anstalld som namnden bestdmmer.

14 § Undertecknande av handlingar

Skrivelser, avtal och andra handlingar som godkants av namnden eller uppréttas efter
beslut av ndmnden undertecknas av ordférande, vice ordférande eller behdrig tjansteman.

15 § Arbetsutskott

Omsorgsnamnden ska utse ett arbetsutskott. Arbetsutskottet ska besta av 3 ledaméter och 3
ersattare. Namnden véljer, for den tid n&mnden bestdmmer, bland arbetsutskottets ledamoter
en ordférande och en vice ordférande.

Om ordféranden i arbetsutskottet pa grund av sjukdom eller av annat skal ar hindrad att
fullgora sitt uppdrag for en langre tid far namnden utse en annan ledamot i arbetsutskottet att
som ersattare for ordféranden fullgéra dennes uppgifter.

Ersattare ska nérvara vid arbetsutskottets sammantraden endast om ledamot ar forhindrad att
tjanstgora. Ersattare ska inkallas till tjanstgdring i den av ndmnden vid valet bestamda
ordningen. Varje parti kallar sjélv sina erséattare for ledamoter som ar forhindrade att delta i
sammantrade eller del av sammantrade.

Avgar en ledamot eller en ersattare i arbetsutskottet, som inte utsetts vid proportionellt
val, ska fyllnadsval snarast forréttas.

Arbetsutskottet sammantrader pa dag och tid som utskottet bestammer. Sammantraden ska
ocksa hallas nar ordféranden anser att det behdvs eller nar minst tva ledamoter begar det.

Arbetsutskottet far handlagga arenden bara nar minst hélften av ledaméterna ar narvarande. |
arenden avseende myndighetsutdvning maste dock samtliga ledaméter vara narvarande for
att beslut ska kunna fattas. Vid lika rostetal har ordférande utslagsrost.

De &renden som ska avgoras av ndmnden i dess helhet bor beredas av arbetsutskottet om
beredning behdvs. Ordforande dverlamnar sadana arenden till arbetsutskottet. Nar arendet
beretts bor arbetsutskottet lagga fram forslag till beslut.

Ordforande ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Kallelsen ska atfoljas av
foredragningslista. Ordféranden bestdmmer i vilken utstrdckning handlingar som tillhor ett
arende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

Det som foreskrivs om justering, yrkanden och reservationer i 88 11-12 galler i tillampliga
delar ocksa arbetsutskottet.



