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Inledning 

Angående temperaturer i kommunala lokaler så hänvisas till 
Arbetsmiljöverkets AFS 2009:2. 
Arbetsplatsens utformning. 

 
Utdrag ur denna är bl.a. följande. 
 

29 § Lokaler som innehåller arbetsplatser eller personalutrymmen ska ha lämpligt termiskt 

klimat. Klimatet ska vara anpassat till arbetets art, om arbetet är lätt eller tungt och om det är 

rörligt eller utförs stillasittande.  

Om det av produktionstekniska skäl är omöjligt att skapa ett lämpligt termiskt klimat i hela 

lokalen, ska ett lämpligt klimat eftersträvas i de delar av lokalen där arbete i huvudsak 

bedrivs. 

 

 

Arbetsmiljöverkets allmänna råd om tillämpningen av föreskrifterna om 
arbetsplatsens utformning. 

Till 29 § Om lufttemperaturen vid lätt och stillasittande arbete varaktigt avviker från 20–24 

°C vintertid och 20–26 °C sommartid bör det termiska klimatet undersökas närmare. 

Under en kortvarig värmebölja med ungefär samma inomhustemperatur som 

utomhustemperatur behöver normalt inga särskilda åtgärder vidtas. 

 


